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I. Bevezetés 

1. Jogszabályi háttér
1. Az 1993. évi LXXIX. törvény a közoktatásról
2. Az 1997. évi XXXI. Törvény a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról
3. A 11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet a nevelési-oktatási intézmények működéséről
A házirend az óvodai SZMSZ melléklete. Az óvodai SZMSZ megtekinthető az óvodavezetői irodában. A házirend 1 példányát minden újonnan felvett gyermek szülőjének átadjuk, valamint a gyermeköltözőkben kifüggesztjük.

2. Az intézmény adatai:
Óvoda neve: Német Nemzetiségi Óvoda-Konyha ,, Gyermekvár”
Óvoda címe: 2367 ÚJHARTYÁN Béla gödör 3.
Tel. sz.: 29/ 372-060 (óvoda) , 29/ 372-745 (konyha)

Fax: 06 /29 372-060

Honlap címe: www.gyermekvarovoda.hu
E-mail címe: ujhartyan.ovoda@monornet.hu, intezmenyvezető@gyermekvarovoda.hu , elelmezes@gyermekvarovoda.hu , pedagogus@gyermekvarovoda.hu , titkarsag@gyermekvarovoda.hu ,

Alapító és felügyeleti szerve: Újhartyán Község Önkormányzata 
Címe: 2367 ÚJHARTYÁN Fő u.21.
Intézményvezető neve: Kecskésné Rizmajer Ildikó
Intézményvezető helyettes neve: Heli Istvánné
Az óvodai férőhelyek száma: 180 fő (homogén csoportok)
Az óvodai csoportok száma: 8

ebből

Egységeses óvoda bölcsőde csoport: 1
Az óvoda alkalmazottainak száma: 25 fő 

II. A működés rendje


1. Az óvoda nyitvatartása: 

Hétfőtől-péntekig, 630- 17.00ig tart nyitva.  Óvodánk teljes nyitvatartása alatt óvodapedagógus foglalkozik a gyerekekkel. Reggel 630-730-ig és du.16-17.00-ig összevont csoportban történik a gyermekek óvodai nevelése.


2. A nevelési év rendje
A nevelési év szeptember1-től, augusztus 31.-ig tart.
· Június, július, augusztus hónapokban, nyári életrend szerint működünk, a mindenkori gyermeklétszámnak megfelelően, összevont csoportokkal. Ebben az időszakban elsősorban a dolgozó szülők gyermekeinek ellátását tudjuk biztosítani. Ehhez előzetes felmérést végzünk a szülők körében
·  Óvodánk évente egyszer a takarítási és felújítási munkák miatt zárva tarthat a fenntartó engedélye alapján. A zárás időpontját előre egyeztetjük és szükség esetén, előre bejelentett igény alapján, a zárás idejére ügyeleti nyitvatartással biztosítjuk a gyermekek ellátását. A zárás időpontját minden év február 15- ig közzé tesszük, hogy a szülők tervezni tudják nyári szabadságukat.
· Az iskolai szünetek alatt, ha a gyermeklétszám lecsökken, összevont csoportokban biztosítjuk a gyermekek óvodai nevelését.
· Karácsony és szilveszter között, az óvoda zárva tart.
· Óvodánk évente 5 nevelés nélküli munkanapot tarthat, melyet az óvodapedagógusok továbbképzésére fordítunk. Ennek időpontjáról munkatervünkben rendelkezünk. A szülőket az időpontról legalább7 nappal korábban tájékoztatjuk. Ezeken a napokon a szülő gondoskodik gyermeke elhelyezéséről, indokolt esetben ügyeletet biztosítunk a gyermekek számára.
· Óvodánk életét ünnepeink és hagyományaink gazdagítják (lásd. Nevelési Programunk). Ezen alkalmak a szülők felé nyitott programok, a gyermekek - szülők - óvodai dolgozók együttműködésének lehetőségei.
· Óvodánkban lehetővé tesszük, hogy a gyermekek az egyházi jogi személy által szervezett fakultatív hit- és vallásoktatásban vegyenek részt. A fakultatív hit- és vallásoktatást az egyházi jogi személy a szülők igényei alapján, az óvodai életrendet figyelembe véve, a foglalkozásoktól elkülönítve szervezheti. Az óvoda együttműködik az egyházi jogi személlyel és a hit- és vallásoktatáshoz szükséges tárgyi feltételeket (helységek rendeltetésszerű használata, valamint a jelentkezéshez szükséges tárgyi feltételek) biztosítja. 
3. Óvodai felvétel/átvétel rendje
Az óvodai felvétel jelentkezés alapján történik:
· Az óvodai beíratás a Német Nemzetiségi Óvoda-Konyha intézményvezetője által meghatározott időben történik évi egy alkalommal, általában március végén. Az év közben érkező gyermekeket, férőhelyünktől függően, a nevelési évben folyamatosan fogadjuk.
· Felvételi körzetünk Újhartyán Község közigazgatási határán belüli, az Újhartyáni lakcímmel rendelkezők elsőbbséget élveznek a jelentkezéskor. Szabad férőhelyekre más településen élő gyermekeket is felveszünk.

· A beiratkozáshoz szükséges dokumentumok:
-a gyermek születési anyakönyvi kivonata, lakcímkártyája,
-más óvodából átiratkozó 5. életévét betöltött gyermek esetében, az előző óvoda által kitöltött, „Értesítés óvodaváltoztatásról” c. igazolás szükséges.

Csoportba osztás elvei
· Az óvodai felvételről az óvoda vezetője dönt. A gyermekek csoportba történő beosztásánál figyelembe veszi a szülők és az óvodapedagógusok véleményét.
· A gyermekek felvételét az óvodavezető csak helyhiány miatt tagadhatja meg, vagy indokolt esetben megfelelő szakvélemény alapján irányíthatja más intézménybe.
· Óvodába a 3. életévét betöltött, ágy és szobatiszta gyermek vehető fel és óvodai nevelésben az iskolába járáshoz szükséges fejlettség megszerzéséig részesülhet.
· Az egységes óvoda-bölcsőde csoportba 2. életévét betöltött gyermekek felvételét biztosítjuk korlátozott létszámban az óvodás korosztály mellett.
· Iskolába léphet legkorábban a gyermek, abban a naptári évben, amikor a hatodik életévét betöltötte. Óvodában maradhat legkésőbb annak a nevelési évnek a végéig, amelyben a hetedik életévét augusztus 31.-után tölti be, de ehhez a Nevelési Tanácsadó vagy a Szakértői és Rehabilitációs Bizottság szakvéleménye és a nevelőtestület egyetértése is szükséges.
· A gyermek attól a nevelési évtől kezdve, amelyben az 5-ik életévét betölti legalább napi 4 órát köteles óvodai nevelésben részt venni.
· A gyermekek hiányzása a felvételi-mulasztási naplóban regisztrálva van. A hiányzást igazolni kell: A szülő évente 3 napot igazolhat. Hosszabb időt igénylő családi program esetén az intézményvezető engedélyét kell kérni a távolléthez. Ha a gyermek 7 napot igazolatlanul mulaszt, három fokozatú figyelmeztetést alkalmazunk: 1.)szóban, 2.)írásban,  3.) az önkormányzat jegyzőjét értesítjük irásban aki eljárást kezdeményez a mulasztásért felelős szülő ellen. 
4. Az óvodába érkezés/távozás rendje 
Nevelési Programunk alapján csoportjaink napirendje életkoronként változó. Az óvodába érkezés időpontja legkésőbb 830 óráig történjen meg, legkorábban délután 15.15-kor vigyék el gyermekeiket.  Az ettől eltérő időpontban való rendkívüli érkezést/elvitelt az óvónővel egyeztetni kell.
· Az intézmény beléptető rendszerrel van felszerelve biztonsági okok miatt. A be- és kiléptetés a felnőttek joga és felelőssége, kérjük, gyermekeikkel ne használtassák.
· Az óvodapedagógus csak azokért a gyermekekért vállal felelősséget, akiket a szülőtől átvett. A gyermek hazabocsátásakor, ha az óvodapedagógus a gyermeket a szülőnek átadta, a továbbiakban nem tartozik érte felelősséggel. 
· Óvodába lépéskor, a szülőknek írásban kell jelezniük, hogy ki viheti haza a gyermeket az óvodából és az ebben történt változást év közben is kötelesek bejelenteni.
· A Szülők telefonos és lakcím elérhetőséget biztosítsanak gyermekük óvodapedagógusa számára, ha telefonszámuk megváltozik, kérjük azonnal jelentsék be.
· A szülőknek a nyitvatartási időn belül a gyermekek napirendjének zavarása nélkül gondoskodniuk kell gyermekük hazaviteléről. Ha ezt valamilyen rendkívüli esemény miatt nem tudják megtenni, értesíteniük kell az óvodát, hogy a gyermek megfelelő elhelyezéséről gondoskodni tudjunk. Amennyiben a szülő nem tesz eleget ennek a kötelességének, akkor a Gyermekjóléti Szolgálat segítségét vesszük igénybe.
· Válás, családi megegyezés, hivatalos papírok hiányában nem áll módunkban bármelyik szülőtől megtagadni gyermekük hazavitelét.
· A gyermekekkel az óvoda teljes nyitva tartása alatt óvodapedagógus foglalkozik. Kérjük a kedves szülőket, hogy se a gyermekkel kapcsolatos, se magánjellegű beszélgetésre az óvónőt, munkája közben hosszabb időre ne vonják el a gyermekcsoporttól.
5. Szülők és más felnőttek intézményben tartózkodásának rendje, reklámtevékenység        

· Leendő szülők, dolgozók hozzátartozói, árusok stb.az óvoda vezetőjének engedélyével tartózkodhatnak az óvodában. A tartózkodás során elvárjuk a helyiségek rendeltetés szerű használatát, a munkafolyamatok zavartalanságát, rend-tisztaság megtartását. 
· Az intézmény egész területén kizárólag az intézményvezető endedélyével folyhat reklámtevékenység (pld.plakátok, szóróanyagok kihelyezése). Reklámanyagot az intézmény körpecsétjével ellátva lehet kitenni.
6. A szülők jogai és kötelességei 
                Szülői jogok:
· Biztosítjuk annak lehetőségét, hogy a szülők megismerjék óvodánk Nevelési Programját, Házirendjét, illetve Minőségirányítási Programját, tájékoztatást kapjanak az abban foglaltakról.
· Részletes és érdemi tájékoztatást kapjanak gyermekük fejlődéséről, magaviseletéről. Gyermekük neveléséhez, ha igénylik a segítséget, tanácsot adunk.  A szülők, előre bejelentett igény alapján részesei lehetnek az óvodai nevelőmunkának, illetve betekintést nyerhetnek abba. 
· A szülők joga, hogy Szülői Szervezetet működtessenek, amely figyelemmel kíséri a gyermeki jogok érvényesülését, a pedagógiai munka eredményességét.
· A gyermekek nagyobb csoportját érintő (egy óvodai csoport) bármely kérdésről tájékoztatást kérhetnek az óvoda vezetőjétől az e kérdéskörbe tartozó ügyek tárgyalásakor.

           A szülő kötelessége, hogy:
· Gondoskodjon a gyermeke testi, értelmi, érzelmi és erkölcsi fejlődéséhez szükséges feltételekről.
· Biztosítsa gyermeke óvodába járását.
· Rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozó pedagógusokkal.
· Tiszteletben tartsa az óvoda alkalmazottainak emberi méltóságát.

7. A szülőkkel való kapcsolattartás fórumai
A szülőknek lehetőségük van arra, hogy az óvodában folyó nevelőmunka kialakításában a megfelelő fórumokon aktívan részt vegyenek, ötleteikkel segítsék elő a közös gondolkodást.  A szülőkkel való kapcsolattartás fórumai:
- szülői értekezletek, fogadóórák, családlátogatás
- nyílt napok, munkadélutánok, közös rendezvények
- az óvónővel történő rövid, esetenkénti megbeszélés
- Szülők Akadémiája, Szülői Szervezet
A fenti fórumokat minden nevelési év elején a szülőkkel történő egyeztetés alapján, korcsoportonként változó módon szervezzük. A megvalósulás időpontjáról az öltözőkben elhelyezett információs táblán tájékoztatjuk a szülőket.

8. A gyermekek jogai


         Az óvodás gyermekeknek joguk van arra, hogy:
· Biztonságos és egészséges környezetben nevelkedhessenek.
· Óvodai életrendjüket, pihenőidő, szabadidő, testmozgás beépítésével, étkezési lehetőség biztosításával, életkoruknak és fejlettségüknek megfelelően alakítsuk ki. Óvodánkban mindezt a gyermekek életkorának, a Nevelési Programunk fejlesztési tartalmainak megfelelő napirenddel biztosítjuk
9. Magatartással kapcsolatos elvárások
· Óvodásainkat arra neveljük, hogy tanulják meg tisztelni a felnőtteket.
· Fogadják el a másságot, szeressék társaikat.
· Tudjanak alkalmazkodni és legyenek képesek kifejezni magukat.
· Konfliktusaikat ne durvasággal, erőszakkal, árulkodással oldják meg. Kérjék óvodapedagógusuk segítségét konfliktusaik megoldásához.
· Törekvéseink sikeressége érdekben elvárjuk a szülőktől, hogy otthon is ezeket az elveket erősítsék gyermekeikben.
10. Az étkezéssel összefüggő szabályok
· Az étkezési térítési díj napi háromszori étkezést foglal magába. A tízórai  900 órakor  az ebéd 1130- 1230 között, az uzsonna 1500 és 1530 között, korosztályonként változóan történik. 
· Az étkezési térítési díjat minden hónapban 15-ig előre kell befizetni az általunk kiadott számla és csekk alapján. A túlfizetés a következő hónapban jóváíródik.A befizetett csekkszelvényt be kell mutatni gyermeke óvodapedagógusának. 
· Minden nap 900 óráig lehet bejelenteni a hiányzást és kérni az étkezés lemondását. Ezt megtehetik telefonon,írásban (e-mail) vagy személyesen. A reggel 900 óráig jelzett bejelentést a következő naptól tudjuk érvényesíteni. A gyermekek hiányzása után az étkezés biztosítása érdekében a visszaérkezést is jelezni kell az érkezést megelőző napon.
· Az étkezési díjak be nem fizetése, elmaradása esetén első fokon szóbeli figyelmeztetést alkalmazunk, amennyiben a probléma továbbra is fenn áll, írásban szólítjuk fel. Többszöri elmaradás esetén, gyermek védelmi okok miatt értesítjük a községi jegyzőt.
· Az intézmény konyhája által kiadott élelmiszerekből 48 órán át ételmintát őrzünk. Kivétet képez tehátl: születés és névnapi kínálás, kirándulások alkalmával kiegészítő tízórai ás az egész csoport számára szolgáló, kiegészítő gyümölcs és zöldség.  

· A szülőktől csak olyan élelmiszert (torta, keksz,…) veszünk át, adunk gyermekeknek, melynek szavatossága igazolt. Házilag készített süteményt emiatt nem adhatunk a gyermekeknek.

          Kedvezményes étkeztetéssel összefüggő rendelkezések 
· A gyermekvédelmi támogatásban részesülő családok gyermekei az óvodában ingyenes étkezésre jogosultak. Ennek igénybevételéhez, minden nevelési év elején egy, a szülő által kitöltött és aláírt nyilatkozatot, valamint a jogosultságot igazoló határozatot kell benyújtani.
· A három és több gyermekes család gyermeke és a tartósan beteg gyermek 50%-os térítési díjkedvezményre jogosult. Ennek igénybevételéhez a három vagy több gyermek nevelését bizonyító hatósági igazolást, a tartós beteg gyermek esetén a tartós betegséget bizonyító igazolást szükséges bemutatni.

· Az étkezési kedvezményt az igazolások leadását követő naptól tudjuk figyelembe venni.
11. Egészség és testi épség védelmével összefüggő rendelkezések

Intézményünkkel való jogviszony kezdetekor (beszoktatás első napján) a szülőnek gondoskodnia kell igazolásról, amit a gyermek háziorvosa ad.. Az igazolás tartalmazzon információt arról, ha a gyermek tartós beteg vagy rendszeresen gyógyszert szed. Kérjük ráírni azt is, hogy a gyermek közösségbe jöhet, fertőző betegsége nincs.

· Intézményünk felett az egészségügyi felügyeletet Dr. Kovács Ákos csecsemő és gyermekgyógyász és Kaldenecker Éva védőnő látják el. 

· Beiskolázás előtt a gyermek saját háziorvosához, ill. területileg illetékes védőnőhöz kell fordulnia a Szülőnek gyermekével és igazolást (vagy másolatot)hozni a 6 éves szűrővizsgálati eredményről. Ennek oka, hogy a hatályos jogszabályok miatt a gyermeket csak a Szülő jelenlétében lehet vizsgálni és a vizsgálatra a leírt személyek jogosultak. 

· Beteg lábadozó, gyógyszert szedő gyermek nem jöhet óvodába, saját gyógyulása és a többi gyermek egészségének megőrzése érdekében. 
· Betegségből felgyógyult, vagy az óvodából betegség gyanújával hazaadott gyermeket orvosi igazolással fogadunk vissza.
· Az óvodában megbetegedett gyermekük hazaviteléről az óvónő értesítése után, a szülőknek kell gondoskodniuk. Az óvodában a gyermekeknek gyógyszert nem adhatunk be, kivéve tartós betegség esetén (allergia, asztma, diabétesz, szívbetegség, epilepszia stb.) orvosi javaslatra. Ha a szülő a lázas beteg (38,5 C felett) gyermekért nem tud 1 órán belül megérkezni, intézményünk gyermekorvosát hívjuk az esethez.
· Minden gyermekközösségben előfordulhat a fejtetvesség. Kérjük, hogy heti rendszerességgel ellenőrizze otthon gyermeke haját és ha fejtetvességet tapasztal, értesítse erről gyermeke óvónőjét. Az intézményben időszakosan a védőnő ezirányú ellenőrzést végez. A fejtetvesség esetén a szülő kötelessége a gyermeke fejét lekezelni, a fertőzöttséget megszüntetni.
 

12. Védő óvó előírások, intézkedések
· A gyermekbalesetek megelőzése érdekében az óvodapedagógusok a gyermekeket évente kétszer életkoruknak megfelelő balesetvédelmi oktatásban részesítik. A veszélyforrásokra minden esetben felhívjuk gyermekeink figyelmét, különösen ha az óvoda épületét elhagyjuk. A gyerekeknek kirándulásokat, tanulmányi sétákat stb. a szülők beleegyezésével, kérésükre szervezünk. Minden alkalommal írásbeli nyilatkozatot kérünk arról, hogy engedélyezik gyermekük részvételét az óvodán kívüli programokon.
· Fokozott figyelmet fordítunk a gyermekek védelmére balesetmentes, gondozott, biztonságot nyújtó óvodai környezetére, a testi, lelki egészségük biztosítására.
· Baleset esetén a gyermek ellátása az elsődleges feladatunk. Ha szükséges azonnal orvosi segítséget kérünk és értesítjük a szülőket. 
· Az óvodába szúró, vágóeszközt, tűzszerszámot, valamint egyéb balesetveszélyes tárgyat, esetleg fulladást okozó cukorkát- és rágógumit, játékot behozni tilos! A szülő, naponta köteles meggyőződni arról, hogy gyermeke nem hozott-e otthonról magával ilyen tárgyakat.
13. Dohányzás szabályozása
Az óvoda nem dohányzó intézmény, ezért kérjük a szülőket, hogy az óvoda egész területén (épület, udvar) a dohányzási tilalmat betartani szíveskedjenek. 

14. Vagyonvédelemre, kártérítésre vonatkozó szabályok

A gyermekek óvodai jellel ellátott felszerelésének (ruha, cipő, kabát stb) elhelyezése, a csoportok öltözőjében biztosított.
· Az óvodába behozott ékszerekért, játékokért felelősséget nem vállalunk.
· Gyermekeinket arra neveljük, hogy az óvoda eszközeit, berendezéseit, óvják, ezt a szülőktől is elvárjuk.

III. Záró rendelkezések, legitimáció
Elfogadás: 

A nevelőtestület az óvoda házirendjét jóváhagyta:

2011. augusztus 24. 

                                                                             …………………………………………………..….

Német Nemzetiségi Önkormányzat

Jóváhagyta                                                             ………………………………………………………
2011.augusztus 24.    

A Szülői Szervezet véleményezte:   

2011. augusztus 24.  

                                                                            ………………………………………………………..  

Képviselő Testület elfogadta             

                                                                           ………………………………………………………
A házirend hatálya: 2011. szeptember 1-től visszavonásig érvényes.

Felülvizsgálata: évente, vagy jogszabály módosítás esetén

Nyilvánosságra hozatal: 
A házirend 1 példányát minden újonnan felvett gyermek szülőjének átadjuk, valamint a gyermeköltözőkben kifüggesztjük.
